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1. Hyrje

Ky raport monitorimi paraqget vlerésimin e nivelit t& zbatimit t& Planit & Integritetit t& Agjencisé
Rajonale t& Ekstensionit Bujqésor Shkodér (AREB Shkodér) pér vitin 2025.

Plani i Integritetit &shté hartuar ng pérputhje me objektivat e Strategjisé Ndérsektoriale Kundér
Korrupsionit dhe synon forcimin e transparencés, llogaridhé&nies dhe integritetit institucional n&
ofrimin e shérbimeve publike pér fermerét dhe sektorin bujgésor.

Integriteti institucional pérfshin respektimin e parimeve t& etikés, ndershmérisé, transparencés,
efektivitetit dhe eficiencés né ushtrimin e funksioneve administrative dhe rregullatore t&
institucionit.

Ky raport analizon progresin e arritur gjaté vitit 2025, sfidat e hasura dhe masat e ndérmarra pér
pérmirésimin e métejshém t& funksionimit t& institucionit.

2. Metodologjia e Monitorimit
Monitorimi i zbatimit t& Planit t& Integritetit &shté realizuar népérmjet:
e Analizés s&¢ dokumentacionit institucional;
o Intervistave dhe konsultimeve me stafin e institucionit;
e Vlerésimit t& zbatimit t& masave t& parashikuara né& planin e veprimit;
* Analizgs s€ risqeve t& integritetit n& sektorst kryesorg té institucionit,

Drejtori dhe strukturat pérgjegjése kané kryer monitorime periodike gjaté vitit 2025 pér t&
analizuar progresin dhe pér t& identifikuar sfidat n€ zbatimin e planit.
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3. Progresi né Zbatimin e Planit t& Integritetit

- OBJEKTIVAT STRATEGJIKE 2023-2025

3.1. Rritja e Efektivitetit né Menaxhimin e Burimeve N jerézore

Gjendja aktuale:

Struktura e institucionit ka 58 punon;jés, nga t& cilét 7 pozicione Jjan& ende vakante, N& pérputhje
me legjislacionin jang béré azhornimet me udh&zimet dhe ndryshimet ligjore né funksion t&
aktivitetit t& arkivés, protokollit dhe burimeve njerézore. Stafi &shté informuar vazhdimisht mbi
rregulloret pér konfliktin e interesit dhe integritetin ng shérbimin publik.

Pérmirésime:
* Pérmirésim né procedurat e menaxhimit t& burimeve njerézore;
 Rritje e ndérgjegjésimit t& stafit pér integritetin dhe etikén né pung.
Sfida:
¢ Plotésimi i vendeve vakante;

* Rritja e kapaciteteve profesionale t& stafit pérmes trajnimeve.

~ Realizimi i M

Masadhe Masa dhe
5 i e, Masa dhe
Masat dhe aktivitete t& aktivitete ottt Masa dhe
Aktivitetet parashikuara plotésisht t& tes il aktivitete t&
pér vitin 2025 realizuara e : parealizuara
realizuara
Masa/
Aktivitete
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3.2. Sigurimi i Informacionit Bashkékohor pér Bujqésing

Gjendja aktuale:

AREB Shkodér gjaté vitit 2025 ka vijuar aktivitetet e késhillimit dhe asistencés pér fermerét,
pérmes: organizimit t& trajnimeve n& terren, asistencés pér krijimin e SHBB-ve, monitorimit t&
¢mimeve né tregjet e shumicés, raportimit né Portalin e Fermerit dhe realizimit t& Vrojtimeve
Bujqgsore dhe anketave pér agroindustring.

Pérmirésime:
* Rritje e aktiviteteve informuese dhe késhilluese pér fermerét;
e Pé&mirésim i raportimit t& t& dhénave bujgésore.

Sfida:

e Mungesa e mjeteve t& transportit pér specialistét ng terren;
e Shtrirja mé& e madhe e shérbimeve n& zonat rurale.

Realizimi i Masave dhe Aktiviteteve

ivi Masa dhe
Masat dhe Aktivitetet M dite Masa dhe i o Masa dhe
% I aktivitete o i
aktivitete (& aktivitete (s aktivitete té
: . e % esérisht & c
parashikuara pér plotésishe tz P i parealizuara
ok : realizuara
vitin 2025 realizuara
Masa/
Aktivitete
6 4 2 0

3.3. Menaxhimi i Dokumentacionit dhe Arkivimi

Gjendja aktuale:
Dokumentacioni n& institucion administrohet né pérputhje me rregullat pér protokollimin dhe

arkivimin e dokumenteve.

Pérmirésime:
* Zbatim mé i miré i procedurave t& administrimit t& dokumentacionit.
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Sfida:
e Nevoja pér digjitalizimin gradual t& arkivés pér & rritur efikasitetin dhe siguring e
informacionit,

3.4. Menaxhimi Financiar

Gjendja aktuale:

Proceset financiare gjaté vitit 2025 Jjané realizuar ng pérputhje me legjislacionin dhe rregulloret
pérkatése. Nuk jané evidentuar parregullsi né administrimin e fondeve dhe ng dokumentacionin
financiar.

Pérmirésime:
* Respektimi i afateve t& raportimit financiar dhe pérputhja e tyre me kuadrin ligjor.
e Pémmirésim i kontrollit t& brendsham financiar.

Stida:

* Rritja e transparencés ng publikimin e informacionit financiar pér publikun
publik.

- RISQET E INTEGRITETIT DHE VLERESIMI I TYRE

Nr. Fusha Pérshkrimi i Situatés Risku i
Integritetit
1 Menaxhimi financiar Planifikimi vjetor dhe Risk i mesém

afatmesém i fondeve
buxhetore. Zbatimi i
buxhetit, sipas zérave
buxhetoré dhe t&
ardhurave dytgsore,

2 Menaxhimi i burimeve njerézore  Forcimi i kapaciteteve Risk i mesém
njerézore pérmes
plotésimit n& kohé t&
vendeve vakante,
procesit t&€ rekrutimit dhe
zhvillimit profesional t&

stafit.
3 Arkivimi dhe administrimi i Dokumentacioni &shté i  Pa risk
dokumenteve unifikuar, me protokoll

dhe arkivim sipas
rregullave,



- MASAT PER MENAXHIMIN E RIS

Masa e Marré

Ofrimi i informacionit pér
bujgésing
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Sigurimi i t& dhénave

statistikore, analizave

ekonomike dhe
parashikimeve t&

besueshme pér sektorin
bujqésor, blegtoral dhe
agroindutrial. Nevojitet
me€ shumé& mbéshtetje

logjistike pér specialistét

€ ekstensionit.

Risk i mes&m

QEVE TE INTEGRITETIT

Pérg!' egjési

Pérmir&simi i menaxhimit t&
burimeve njerézore pérmes
plotésimit né& kohé t& vendeve
vakante, zhvillimit profesional dhe
trajnimeve t& vazhdueshme t& stafit.
Plotésimi dhe pérditésimi i
dokumentacionit t& personelit, si dhe
rritja e eficiencés né realizimin e
detyrave funksionale dhe
objektivave institucionale,

Hartimi dhe zbatimi i rregullave pér
administrimin, arkivimin dhe
Inventarizimin e dokumentacionit,
n€ pérputhje me kuadrin ligjor dhe
normat tekniko-profesionale né fuqi.

Sistematizimi, ruajtja dhe p€rpunimi
i dokumentacionit arkivor dhe
financiar ndér vite, duke siguruar
vazhdimésing dhe pérputhshméring
me kérkesat institucionale.

Zgjerimi i pérfshirjes s& fermave né
studime, kérkime dhe aktivitete
zhvillimore.

Forcimi i bashk&punimit me
fermerét dhe ofrimi i asistencés
teknike t& specializuar.

2023-2025

2023-2025

Burime Njerezore
AREB Shkodér

Burime Njerezore
AREB Shkodérv

Burime Njerezore
AREB Shkodér

Burime Njerezore
AREB Shkodér

Drejtori i AREB
Shkodér

Drejtori i AREB
Shkodér
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7 Organizimi dhe zhvillimj i Drejtori i AREB
trajnimeve né sektorin e bujgésisé 2025 Shkodér
dhe blegtorisé. Zbatimi né praktiké i
rezultateve t& projekteve dhe
pérmirésimi i prodhimit bujgésor..

8 Intensifikimi i bashk&punimit 2025 Drejtori i AREB
institucional me MBZHR, bashkitz Shkodér
dhe strukturat pérkatése.

9 Pérditésimi i njohurive me Drejtori i AREB
teknologji bashkékohore dhe 2025 Shkodér
pérshtatja me kushtet klimatike
vendase.

10 Pérmirésimi i infrastrukturés pér 2025 Drejtori i AREB
specialistét né terren. Shkodér

- MONITORIMI I PLANIT TE INTEGRITETIT

Aktiviteti Frekuenca Pérgjegjési

Mbledhja e t& dhénave pér Cdo 6 muaj | Drejtori i AREB Shkodér
zbatimin e planit

Raportimi i progresit Vijetor Drejtori i AREB Shkodér

Publikimi i rezultateve Vjetor Institucioni dhe MBZHR "

4. Pérfundime dhe Rekomandime

4.1. Pérfundime

Nga monitorimi i kryer rezulton se AREB Shkodér gjaté vitit 2025 ka vijuar me zbatimin e Planit
t€ Integritetit dhe ka realizuar nj& pjesé t& konsiderueshme t& masave t& parashikuara.

Institucioni ka béré pérparime né:
e forcimin e kapaciteteve t& stafit;

e rritjen e transparencés;
e pérmirésimin e monitorimit t& brendshém.
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Megjithatg, disa sfida mbeten né fushén e burimeve njerézore dhe né pérmirésimin e
infrastrukturés pér shérbimet né terren.

4.2. Rekomandime

e Plotésimi i vendeve vakante né strukturén e institucionit
T& pérshpejtohen procedurat e rekrutimit pér té siguruar funksionim efikas dhe pérmirésim té&
cilésisé s& shérbimeve

* Digjitalizimi i dokumentacionit dhe arkivés
T&€ implementohen sisteme elektronike per menaxhimin e dokumenteve, me q&llim rritjen e
efikasitetit dhe sigurisé s& t& dhénave.

o Shtimi i mjeteve té lransportit pér specialistét e ekstensionit
T& sigurohen mjete shtesg pér specialistét e ekstensionit, pér t& pérmirésuar mbulimin dhe
shérbimin né terren.

® Rritja e transparencés né publikimin e aktiviteteve dhe raporteve institucionale
T rritet publikimi i rregullt i aktiviteteve dhe raporteve n€ kanalet zyrtare pér forcimin e
llogaridhénies dhe besimit publik.

5. Pérfundim

Zbatimi i Planit t& Integritetit né AREB Shkod&r gjaté vitit 2025 ka pasur njé ecuri pozitive.
Megjithése jané arritur rezultate t& réndésishme né disa fusha, nevojiten pérmirésime t&
métejshme pér t& forcuar integritetin institucional dhe per t& rritur cilésing e shérbimeve pér
sektorin bujgésor.
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