Draft Strategjia e Menaxhimit te Integruar té Burimeve Ujore (SMIBU) éshté
pérgatitur nga konsulenti Mott MacDonald, né bashképunim me Abkons dhe GR
Albania, i financuar nga Banka Botérore dhe SIDA.

Ky dokument mbéshtétet né kerkesat e Kontratés Nr. MEFEA/CS/003 rreth progesit té
hartimit t& Strategjis€ MIBU, né t€ cilin pé&rmblidhen pérshtypjet e Konsulentit dhe
mésimet e nxjerra nga progesi i hartimit té Strategjis¢ MIBU.

Menaxhimi 1 integruar i burimeve ujore né vend do t€ arrihet népérmjet krijimit té njé
kuadri ligjor, ekonomik, institucionale, teknike dhe sociale duke u bazuar né
legjislacionin Evropian pér mjedisin dhe parimet e MIBU-s.

Progesi i zhvillimit t€ Strategjis€ MIBU pér Shqipériné €shté hartuar n€ ményré te tillé
qé t€ ofrojé njé korniz€ pér administrimin gjithépérfshires t€ burimeve ujore, né t€ cilin
té gjitha palét e interesit, duke pérfshiré edhe sektorin privat, shoqgériné civile dhe
komunitetet pérdoruese, pavarésisht nga gjinia, t€ luajné nj€ rol aktiv.

Kjo do t€ arrihet népérmjet:

e Pérfshirjes sé shumé sektoréve: strategjia kérkon t&€ dhéna dhe mbéshtetje nga t&
gjithé sektorét qé ndikojné dhe g€ ndikohen nga menaxhimi dhe pérdorimi i ujit
(shéndetésia, energjia, turizmi, industria, minierat, bujqésia dhe mjedisi);

e Mbajtjes sé njé fokusi tépérgjithshém: né perputhje me objektivate zhvillimit té
Shqipéris€, strategjia do t’i japé pérparési pérdorimit t€ géndrueshém té burimeve
yjore né€ lidhje me integrimin e t€ gjithé pérdoruesve té ujit né ¢do sektor;

e Njé pérqasjeje dinamike mé shumé se sa statike: strategjia ka si g€llim té
identifikojé njé kuadér q€ ofron nj€ proces t€ veprimeve strategjike t& bashkérenduar
né€ vazhdimési dhe g€ pérshtatet me kohén;

o Pjesémarrjes aktive té grupeve té interesit: strategjia pérfshin grupe t€ shumta
interesi dhe grupet e synuara vulnerabél, me interesa t€ ndryshme me shumé mundési
konfliktesh me njéra-tjetrén.

Ky proges ka ¢uar né hartimin e njé Strategji MIBU gjithépérfshirése, q€ pérqendrohet

né ruajtjen e burimeve ujore pér brezat e ardhshém né pérputhje me kérkesat e

politikave dhe rregullave evropiane pér ujin dhe mjedisin. Strategjia integron objektivat

e politikave ekzistuese shqiptare duke marré parasysh rreziget qé€ pritet t€ vijné nga

ndryshimet klimatike bazuar n€ katér ‘shtylla’ strategjike: ‘Ujé pér Njerézit’, ‘Ujé pér

Ushqim’, ‘Uj€ pér Industrin€’, dhe ‘Ujé€ pér Mjedisin’.

Strategjia MIBU pércakton 5 Objektiva Strategjiké g€ kérkojné njé vémendje té
vecanté:



Sasia e Ujit: sigurimi i njé pérdorimi té drejté dhe t€ géndrueshém té té gjitha
burimeve ujore, q€ 1 shérben té gjitha interesave népérmjet zbatimit té direktivave té
BE-sg;

Cilésia e Ujit: sigurimi 1 nj€ cilésie t&€ miré t&€ ujit t€ t& gjitha burimeve ujore, duke
arritur statusin e “gjendjes s€ miré€ té ujit” deri né€ vitin 2027, népérmjet zbatimit t&
direktivave té BE-sé;

Rreziget nga Uji: ulja e rrezigeve qé vijn€ nga uji (pérmbytjet dhe thatésirat) pérmes
menaxhimit dhe investimeve, qé€ i shében t& gjitha interesave népérmjet zbatimit t&
direktivave té BE-sé;

Informacion pér Ujin: sigurimi i modeleve dhe t&€ dhénave té njohura gjerésisht si t&
besueshme rreth ujit dhe klimés pér té gjitha palét e interesit dhe dhénia e késhillave
geveris€ pér hartimin e politikave pér ujin duke u bazuar mbi kéto t€ dhéna dhe
modele;

Administrimi i Ujit: menaxhimi i ujit né ményré t€ qéndrueshme dhe
gjithépérfshirése, né shérbim té gjitha interesave duke ofruar pérfitime social-
ekonomike t¢é barabarta nga pérdorimi i ujit dhe pérfshirje né vendimmarrje pér

brezat e ardhshém, sipas parimeve té politikave mjedisore dhe ujore MIBU dhe té&
BE-sé.

Rezultatet kryesore té pritshme pérfshijné:

Pérdorim dhe shpérndarje té ujit né ményré efikase dhe t€ barabarté dhe njé rritje
thelbésore né eficencén e pérdorimit t&€ ujit né t& gjithé sektorét me qéllim
shfrytézimin, riciklimin dhe ripérdorimin e géndrueshém té€ burimeve ujore;

Ulje t€ ndotjes népérmjet moslejimit t&€ shkarkimeve té paligjshme dhe kufizimit té
shkarkimeve t€ 1éndéve kimike té rrezikshme né trupa ujoré€ (niveli 1 sakté 1 uljes do
té jeté né€ funksion t€ numrit dhe natyrés té€ kétyre shkarkimeve);

Rritjen e géndrueshmérisé dhe aftésisisé pér t’iu pérshtatur ndryshimeve klimatike
dhe rrezigeve qé vijn€ nga katastrofat natyrore;

Njé€ njohje t€ thell€ t& t& gjitha burimeve ujore né€ Shqipéri, duke ofruar késhtu njé
bazé njohurish publike pér vendimet (politikat) lidhur me menaxhimin e integruar té
burimeve ujore;

Politika té qarta MIBU dhe zbatim t¢ PMBU-sé€ qé€ synon a) objektiva t&€ matshme né
afate kohore té caktuara, n€ nivelete duhura, dhe b) pércaktimin e qarté té
pérgjegjésiveté autoriteteve, duke u bazuar né njé monitorim dhe vlerésim efikas.

Baza Ligjore

Strategjia pér Menaxhimin e Integruar t€ Burimeve Ujore pér Shqipériné €shté zhvilluar
né pérputhje me:



e Nenin 16 t&€ Ligjit Nr. 111/2012 “Pér Menaxhimin e Integruar té Ujit”, i cili deklaron
Se:

— Strategjia MIBU &sht€ njé dokument planifikues qé parashtron vizionin e
politikave shtetérore, misionin, géllimet dhe objektivat né fushén e menaxhimit té
integruar t€ ujit né njé kohé afatgjaté;

— Strategjia MIBU duhet t€ bazohet mbi kérkime shkencore, monitorimin e
vazhdueshém té gjendjes dhe fenomeneve qé¢ lidhen me ujin dhe pérdorimin e tij,
duke vlerésuar problemet specifike dhe t€ Integruara t€ ujit dhe mbrojtjes
mjedisore né ¢do basen ujor;

— Strategjia MIBU éshté njé dokument kuadér pér zhvillimin e planeve té
menaxhimit t€ ujit dhe dokumenteve té tjera strategjike né€ fushén e planifikimit
territorial, mbrojtjes mjedisore, biodiversitetit, peisazhit, bujqésisé, pylltarisé,
peshkimit, transportit, turizmit, si dhe pérfshin shéndetin publik dhe dokumente té
tjera pérkatése;

— Strategjia MIBU duhet té rishikohet ¢do 15 (pesémbédhjeté) vjet, por mund té
rishikohet dhe pérditésohet pérpara pérfundimit t€ késaj periudhe, nése njé veprim
1 tillé¢ diktohet nga ndryshime né sistemin ujor dhe zhvillimet ekonomike dhe
sociale té vendit;

— Organet, entet, institucionet qé jané pérgjegjése pér ujin, do té jené pérgjegjése pér
krijimin e Strategjis¢ MIBU nén mbikéqyrjen dhe drejtimin e Sekretariatit Teknik
té Ké&shillit Kombétar té Ujit;

e Vendimin e Késhillit Kombétar t€¢ Ujit Nr. 1, (17.02.2015), ‘Mbi pérmbajtjen,
zhvillimin dhe zbatimin e Strategjive Kombétare t€ Ujit, Planeve t€ Menaxhimit té
Baseneve Ujore, dhe Planeve t€ Menaxhimit pér Rrezikun nga Pérmbytjet’;

e Ligjin Kombétar pér barazin€ gjinore né€ shoqéri (Nr. 997/24.07.2008) 1 cili krijoi
kuadrin ligjor dhe institucional pér mbrojtjen kundér té gjitha llojeve té diskriminimit
gjinor dhe promovimin e mundésive té barabarta. Késhilli 1 Ministrave miratoi
Strategjiné Kombétare dhe planin pér arritjen e barazis€ gjinore né Shqipéri;

e Urdhrin e Kryeministrit Nr. 93 (07.08.2012) q€ pérshkruan Strukturén pér
Dokumentet Strategjike Sektoriale dhe Ndérsektoriale si mé poshté:

— Kapitulli 1: Kushtet Aktuale;

— Kapitulli 2: Vizionet, Politikat dhe Objektivat Strategjike;
— Kapitulli 3: Objektivat e Politikave dhe RezultatetKryesore;
— Kapitulli 4: Burimet Financiare;

— Kapitulli 5: Llogaridhénia, Monitorimi dhe Analiza e Vlerésimit.

Kjo strategji €shté e vlefshme pér njé periudhé dhjetévjecare: nga viti 2017 (data e
peérllogaritur e miratimit né Késhillin e Ministrave) deri né€ vitin 2027 dhe do t’i
nénshtrohet pérditésimit ¢do dy vjet, me rishikim t€ ndérmjet€m né vitin 2022 (ose nje
date tjeter te percaktohet kohe pas kohe ne pérputhje me programet e zbatueshme)



Konsulenti, ne perputhje me termat e referencés sé kontratés, ka pérgatitur kéto dokumenta:

>
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Raporti Fillestar

Raportet dhe dokumentet e diskutimit pér éorkshopet njéditore
Raportet e Grupeve té€ Punés

Drafti i Strategjis€¢ MIBU

Strategjia Pérfundimtare MIBU

Propozimi pér Zhvillimin e Kapaciteteve

Plani i Shpérndarjes Publike

Forumi i Paléve t€ Interesit

Aktivitetet pér Zhvillimin e Kapaciteteve

Gjithashtu jane zhvilluar edhe éorkshope dhe takime me grupet e interesit si dhe jane zhvilluar
konsultime me publikun me nje pjesemarrje te gjere te grupeve te interesit dhe te

stakeholderave te ndryshme.

Gjithashtu eshte bere edhe publikimi ne media i draft Strategjise.



Projekti per perfundimin e dokumentit te Strategjise se MIBU perfundoi ne daten 23
dhjetor 2016, sipas afatit te vendosur ne kontraten perkatese.






